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Положение 

о запрете курения в помещениях и на территории  

ОАО «КДЦ «Евромедсервис» 

 

1. Общие положения 

 

1.1.  Настоящее Положение разработано в соответствии с требованиями подпункта 2 

части 1 статьи 12 Федерального закона от 32.02.2013 г. №15 "Об охране здоровья граждан от 

воздействия окружающего табачного дыма и последствий употребления табака", а также 

приказа Министерства здравоохранения РФ от 12.05.2014 №214-н "Об утверждении 

требований к знаку о запрете курения и к порядку его размещения" в целях исполнения 

действующего законодательства, а также создания благоприятной обстановки для работы и 

безопасных условий лечения и пребывания в ОАО «КДЦ «Евромедсервис» (далее – 

Клиника). 

 

2. О запрете курения 

 

2.1. Согласно подпункта 2 части 1 статьи 12 Федерального закона от 23.02.2013 г. №15, 

для предотвращения воздействия окружающего табачного дыма на здоровье человека 

запрещается курение на территориях и в помещениях Клиники, в т.ч. на территории и в 

помещениях ее обособленных структурных подразделений. 

2.2. Для обозначения территорий, зданий и объектов, где курение табака запрещено, 

размещается знак о запрете курения, требования к которому и к порядку размещения 

которого установлены Приказом Министерства здравоохранения РФ 12.05.2014 г. №214-н. 

2.3. Нарушение законодательства о запрете курения влечет за собой привлечение к 

административной ответственности в соответствии с законодательством (ст.ст. 6.24-6.24 

КоАП РФ). 

 

3. Контроль и ответственность 

 

3.1. Контроль за соблюдением Положения осуществляется администрацией, 

ответственными лицами и руководителями структурных подразделений Клиники. 

3.2. В случае если сотрудник или пациент нарушил данное Положение, принимаются 

меры по исправлению ситуации: беседа о вреде курения, замечание, выговор и др. 

3.3. Систематическое несоблюдение требований настоящего Положения влечет за 

собой для пациентов – оформление документов для привлечения  к административному 

наказанию (штрафу) в соответствии с законодательством  (КоАП РФ), для работников 

Клиники - наказание, согласно правилам внутреннего распорядка Клиники (замечание, 

выговор). 


